
玉野商工会議所 職員採用について 
■求める人材像 

玉野市が大好きな方、玉野地域経済の活性化や中小企業の経営計画支援、まちづ

くりに興味がある方、真面目でリーダーシップがある方の応募をお待ちしていま 

す。 

■募集要項 

１．採用人数 総合職１名  ※平成３０年１月入所予定 

２．応募資格 

大卒以上で３５歳以下の方   

要普通免許 

パソコンの基本操作（エクセル、ワード他）のできる方 

３．募集職種 総合職 

４．仕事内容 

・中小企業への経営支援、創業支援、税務・財務・金融相談 

・地域商業活性化、まちづくり支援 

・各種検定やセミナー実施など人材育成支援 

・ホームページの作成・管理業務 

・総務、経理、会館管理、その他事務業務 など 

５．給  与 
月給 185,000 円～      ≪年齢・能力により決定≫ 

 ※通勤手当、家族手当など諸手当は規定により支給 

６．勤務時間 ９：００～１７：００ 

７．休  日 土、日、祝日（イベントなど休日出勤有） 

８．待  遇 
社会保険完備 ※当所規定により試用期間６ヶ月有 

        この期間は有期雇用契約となります。 

９．そ の 他 玉野市、および玉野市周辺に在住の方、歓迎 

■応募方法／下記の資料を「玉野商工会議所 総務課 採用担当 宛」にご送付下さい。 

    ①ハローワーク紹介状 

    ②履歴書・職務経歴書 

      ※詳細はハローワークにてお尋ね下さい。 

■選考方法／ 

１次選考 書類審査   ９／２１（木）予定 

２次選考 筆記試験  １０／１５（日）予定 

３次選考 面 接   １１／１６（木）予定 

■お問い合わせ 

玉野商工会議所総務課 近藤 まで 

電話（０８６３）３３－５０１０ 

住所 玉野市築港１－１－３ 4F 

締切： ９月１９日（火）必着 


