
各   位                          令和 3年 2月吉日 

第 2回総務・労務担当者講習会開催のお知らせ 
                     主催：玉野商工会議所 

1 月に当所初となるハイブリッドセミナーとしまして玉野市内の事業者様、総務ご担当者の皆様を対

象に「激しさを増すコロナ感染下の労務問題とその解決策」と題し初回講習会を開催しご好評をいただ

きました。 

第 2回目といたしまして、令和 3年 4月よりいよいよスタートします「同一労働・同一賃金」にスポ

ットを当て、講習会を開催いたします。「同一労働・同一賃金」では、正社員と非正規社員との間に不

合理な待遇差が禁止され、非正規社員からの求めに応じた待遇差に関する説明が義務となります。 

なお、今回もハイブリッドセミナーとして対面型とオンライン型参加を併用いたしますのでぜひご参

加願います。 

※オンライン参加希望の事業者様は 下記の申込書によりお申込みのうえ、開始時間になりま  

したら、 別途メールにてご案内する配信用 URL（※）にアクセスしてください。 オンライ

ン型参加の方は、パソコン、インターネット環境が必要となります。                                     

記 

（１）日  時  令和３年３月２５日（木）１６：００～１８：００  ※懇親会はありません。 

 （２）テーマ   「同一労働・同一賃金への対応について」 

 （３）講  師  小林裕彦法律事務所 代表弁護士 小 林 裕 彦  氏 

 

 

 

 

     

 

（４）会  場 産業振興ビル ３Ｆ 展示会議室 

 （５）対  象 玉野市内に本社や営業所・支店を有する事業 

者の社長、総務・労務担当者等（個人・法人を問いません） 

 （６）参加費  無料  

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

総務・労務担当者講習会申込書 玉野商工会議所 行 返信票ＦＡＸ：（０８６３）３１－５５５８ 

※ご出席の方法も併せてお知らせ下さい。 

・【①対面型参加（    ）  ②オンライン型参加（   ）】  

 

事業所名                                             業種               

 

所 在 地                                 TEL：              FAX：            

 

受講者（氏名）                (所属部署・役職)                  

 

受講者（氏名）                (所属部署・役職)                  

（オンライン型参加の方は必須） 

 ◎メールアドレス                                   
※本申込書にご記入いただいた個人情報は、玉野商工会議所からの各種連絡・情報提供に利用させていただくほか、講師に参加

者名簿として提供いたします。情報は正確に取り扱うように努め、特別の理由のある場合を除き、第3者には提供いたしません。 

（講師プロフィール） 

昭和３５年大阪府生まれ。岡山市で勤務弁護士１０名とともに法律

事務所を経営。これまで中小企業特有の問題を多数解決。企業の社

内規則の制定、ハラスメント、メンタルヘルス、クレーム対応、事

業承継、事業再生、廃業など様々な分野についての豊富な実績・ノ

ウハウを持つ。 

著書は『これで安心！！中小企業のための経営法務リスクマ

ネジメント』（（株）ぎょうせい） 

 

 


